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Nastavení systému standardů zvyšování a ověřování kvalifikační úrovně v oblasti bezpečnostních služeb

Hospodářská komora České republiky je partnerem v projektu "Nastavení systému standardů zvyšování a ověřování kvalifikační úrovně v oblasti bezpečnostních služeb".

Operační program: OP Lidské zdroje a zaměstnanost
Název oblasti podpory: Zvýšení adaptability zaměstnanců a konkurenceschopnosti    podniků

Název projektu: Nastavení systému standardů zvyšování a ověřování kvalifikační úrovně v oblasti bezpečnostních služeb
Registrační číslo: CZ.1.04/1.1.02/23.00184
 

Realizátor projektu: Česká komora detektivních služeb, občanské sdružení
Kontaktní osoba: Andrea Patočková, andreapatockova@seznam.cz, 602 349 349

 

Partner projektu: Hospodářská komora České republiky
Kontaktní osoba: Mgr. Ivana Bérešová, beresova@komora.cz, 724 613 121

 

Popis projektu: Hlavním cílem projektu je systémové, standardizované vzdělávání zaměstnanců členské základy ČKDS, které přinese vysoce kvalifikované zaměstnance v konkurenceschopných členských organizacích. Očekává se zvýšení kvality služeb, stabilizaci a další rozvoj kvalifikací jednotlivců v bezpečnostním průmyslu. Zaměstnancům bude umožněno získání dalších kvalifikací a zvýšení odbornosti. Důvodem je kvalitní a včasná příprava na legislativní změny v živnostenském zákoně.

Akce je spolufinancovaná z prostředků ESF prostřednictvím 
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Cílem projektu je zvýšení efektivnosti dotčených organizací a jejich kvalifikované a flexibilní pracovní síly, zahrnující nový systém závazné kvalifikace.

Projekt je koncipován jako strategická investice, jeho smyslem není krátkodobé vzdělávání, ale je realizován pro účely naplnění strategických cílů ČKDS.

Aktivity: Vytvoření vzdělávacího programu
· Modul A - Strážný 

· Modul B - Manažer bezpečnostní služby 

· Modul C - Asistent detektiva 

· Modul D - Detektivní specialista 

· Modul E - Detektivní inspektor 

· Modul F - Trendy, činnosti a metody spolupráce evropských bezpečnostních složek 

· Modul G - Zdravotní norma 

· Modul H - Elektronické a osobní konzultace k vybraným modulům, tzv. řízené   samostudium

Akce je spolufinancovaná z prostředků ESF prostřednictvím 
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